
TROUVE TA VOIE
ET DÉVELOPPE TES COMPÉTENCES !

E2C67

Une approche par compétences

Une formation en alternance

Un accompagnement à l’inclusion

www.e2c67.org

L'E2C (67) EST AUSSI 
HORS-LES-MURS ! 

Pour en savoir plus sur 
notre autre antenne,
contactez-nous par 
téléphone !

L'E2C VOUS OFFRE :

Un statut de stagiaire de la formation 
professionnelle avec une garantie de 
revenu mensuel

Un contrat qui fixe des objectifs de 
formation ou de retour à l'emploi

Un accompagnement pour développer 
son projet professionnel et se préparer à la 
vie active

Le rendez-vous du mardi : 

Information Collective  
de 9h00 à 12h00 

21, rue Livio 
67100 Strasbourg📍

03 88 65 86 16📱

🌐 contact@e2c67.org

ADMISSIONS À L'E2C 

* en fonction du nombre 
d'inscriptions déjà réalisées.

Il est possible d'intégrer l'E2C toute l'année. 
Manifestez votre intérêt et commencez votre 

parcours dès le mois suivant ! *

Le projet Ecole de la 2e 
chance est porté par le 
centre de formation L'Atelier
www.cfatelier.com

L'E2C67 est membre
du Réseau E2C
France - labellisée à
Strasbourg en 2010

→ Inscriptions par 
téléphone ou sur 
notre site web.

On ne peut pas rattraper le temps perdu, mais 
on peut arrêter de perdre son temps.

RÉPUBLIQUE
FRANÇAISE



Acquisition de compétences adaptées au 
projet professionnel du jeune avec des ateliers 
individualisés en français, mathématiques et 
informatique.
Exploration des métiers et immersion par 
les stages avec nos partenaires du monde de 
l'entreprise (simulations d'entretiens, visites et 
échanges, découvertes...)

BÉNÉFICIER D'UN ACCOMPAGNEMENT 
PERSONNALISÉ SELON SON PROJET

UN PARCOURS EN ALTERNANCE 

Activités culturelles et citoyennes
Ateliers de communication 
(orale et écrite)

Interventions sur la santé
et le bien-être

Séances de sport-
découverte avec

DÉVELOPPER SON ESPRIT D'ÉQUIPE,
PRENDRE CONFIANCE ET S'AFFIRMER

Un formateur-référent par jeune.
8 mois de formation avec un rythme adapté.

35h en entreprise
35h dans notre centre de formation

1
Evaluation des compétences 

et plan de formation 
suite à la phase d'accueil

2
Découverte des métiers, 
stages et consolidation 

des savoirs

4
Préparation à l'emploi

ou à la formation

Confirmation du projet
avec l'acquisition de 

gestes et de techniques 
professionnels

3

5
Suivi et 

accompagnement 
pendant 1 an après la 

sortie du centre de formation

LE PROFIL POUR 
L'E2C ?

16 - 25 ans

peu diplômés, peu 
qualifiés (baccalauréat 
au maximum)

sortis du système scolaire

... et très motivés ?

DANS L'OBJECTIF DE :

définir un projet professionnel en 
développant des compétences et par 
l'acquisition de connaissances 
faciliter son insertion sociale et citoyenne 
et connaître ses droits et ses devoirs (santé, 
logement, argent...)
trouver un emploi ou une formation en 
apprentissage dans le domaine de son choix

+300
partenaires

64% de 
sorties positives 
et dynamiques

* 

204 
apprenants
satisfaits à 

99% *

Une attestation de compétences 
délivrée, reconnue par les organismes 
de formation et par les employeurs.

LES ÉTAPES
À L'E2C ?

(*en 2024)

TROUVER LE MÉTIER OU 
LA FORMATION DE 

SON CHOIX


